Robson Ferreira dos Santos
CNPJ.: 41.246.688/0001-71
Rua Jaciru, 81 C3 - Taquara

Rio de Janeiro — RJ CEP.: 22.740-020
Santr Empreendimentos e Servicos Ltda

ROBSON FERREIRA DOS SANTOS

CNPJ: 41.246.688/0001-71

sexta-feira, 27 de setembro de 2024

Custos com mao de obra

GRUPO ITEM CATSER Servigo QTD PESSOAS | Valor por Pessoa Valor Total p/ Dia VL UG L 0 L E G
Etapa Contrato
MAO DE OBRA - SERVICO DE
1 D ESMONTAGEM 6 R$ 420,43 R$ 2.522,58 R$ 5.045,17 R$ 5.045,17
MAO DE OBRA - SERVICO DE
2 UDANTES 14 R$ 309,90 R$ 4.338,60 R$ 8.677,20 R$ 8.677,20
1 3 MAO DE OBRA - MOTORISTA 2 R$ 499,81 R$ 999,62 R$ 1.999,23 R$ 1.999,23
4 COMBUSTIVEL (6 VIAGENS) 1 R$ 350,00 R$ 700,00 R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
5 CUSTOS COM EQUIPAMENTOS 12 R$ 804,98 R$ 4.829,86 R$ 9.650,72 R$ 9.659,72
R$ 28.181,32

Valor por extenso : VINTE E OITO MIL CENTO E OITENTA HUM REAIS E TRINTA DOIS CENTAVOS

Prazo de Entrega: Apds recebimento do Empenho / Contrato / Aut Fornecimento - solicita¢do do contratante
Validade da proposta: 90 dias
Prazo de Execucgdo: Até 30 dias apds recebimento do Empenho/Aut Fornecimento/Contrato

Att,

Robson F Santos

Socio-Gerente

Telefone: (21) 97106-6484 / 97453-1506
Santr Empreendimentos e Servicos Ltda

CNPJ: 41.246.688/0001-71

«” bradesco
| PRAGARIO DE JANEIRO |
| BANCO BRADESCO - 237 |
AGENCIA: 0582
C CORRENTE: 41332-1

Apresentacao




[ PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - MAO DE OBRA

Dados para composig¢ao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servico: MONTADOR

2 Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO) 7741-05

3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 4.020,00

4 Cateqoria Profissional SINDICATO DAS EMP ASSEIO E
segerEirEEsre CONS EST DO RIO DE JANEIRO

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) abr/24

Médulo 1 - Composi¢gao da Remuneragao

—_

Composicao da Remuneragao [ % Valor (R$)

Salario-Base R$ 4.020,00

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade R$ -00

Adicional Noturno

DSR sobre o Adicional Noturno

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

DSR sobre a Hora Extra no Feriado Trabalhado

Adicional de Lideranca / Gratificagdo de Encarregado [

Intervalo Intrajornada (caso o empregado trabalhe no periodo destinado)

A
B
C
D
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F
G
H
I
J
K

Outros (especificar)

TOTAL R$ 4.020,00

[Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Sub-Méddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 335,00
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 446,67
B.1 Férias 8,33% R$ 335,00
B.2 Adicional de Férias 2,78% R$ 111,67
TOTAL R$ 781,67

Sub-Médulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuigoes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 960,33
B Salario Educagéao 2,50% R$ 120,04
C SAT (Risco ambiental do trabalho) 3,00% R$ 144,05
D SESC ou SESI 1,50% R$ 72,03
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 48,02
F SEBRAE 0,60% R$ 28,81
G INCRA 0,20% R$ 9,60
H FGTS 8,00% R$ 384,13
TOTAL 36,80% R$ 1.767,01
Sub-Médulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte R$ 132,75
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacéo R$ 459,82
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 149,00
D Beneficio Social Familiar - Clausula Vigésima Nona da CCT R$ 47,00
Contribuicdo Negocial Patronal - Clausula Sexagésima Primeira da RS 134.00
E CCT
F Outros (Seguro de Vida / Invalidez / Auxilio Funeral)
TOTAL R$ 922,57

Montador



Quadro Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2|Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 781,67
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 1.767,01
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 922,57
TOTAL R$ 3.471,25
[Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3|Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso-Prévio Indenizado 1,67% R$ 67,00
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso-Prévio Indenizado R$ 5,36
c Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,76% R$ 30,73
D Aviso-Prévio Trabalhado 0,39% R$ 15,63

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre o Aviso-Prévio
E
Trabalhado

F Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso-Prévio Trabalhado 0,76% R$ 30,73
TOTAL R$ 149,45
[Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Sub-Médulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B Auséncias Legais R$ 22,33
C Licenga Paternidade R$ 2,23
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 33,50
E Afastamento Maternidade (acima de 120 dias) )
F Auséncia por Doenga R$ 11,17
G

QOutros (especificar)

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre o Médulo

| R$ 69,23 |

4.1.1 |Afastamento Maternidade (120 dias)

Valor (R$)

A Férias pagas ao Substituto pelos 120 dias de Reposigao

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre as Férias pagas ao Subistituto pelos

R$ 5,96

B 120 dias de Reposicao
Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre a Remuneragao e o 13 salario
c proporcionais aos 120 dias de Reposicao
D QOutros (especificar)
TOTAL R$ 5,96
4.2 Intervalo Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo de repouso e alimentagéo (somente se houver cobertura do profissional no
TOTAL R$ -00

Montador




Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

41 Auséncias Legais R$ 69,23

4.1.1 |Afastamento Maternidade (120 dias) R$ 5,96
Total das Auséncias Legais R$ 75,19

4.2 Intervalo Intrajornada R$ -00

TOTAL R$ 75,19

[Médulo 5 - Insumos Diversos

5|Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 139,00
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
TOTAL R$ 139,00

[Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6|Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 3,05% R$ 239,18
B Lucro 4,39% R$ 355,33
Valor liquido mensal dos servigos (sem os tributos) R$ 8.449,40
Valor mensal dos servigos (incluindo os tributos) - Base para o calculo dos tributos R$ 9.249,48
C Tributos
C.1 Tributos Federais
C1.1 [PIS 0,65% R$ 60,12
C.1.2 |COFINS 3,00% R$ 277,48
C.2 Tributos Estaduais
C.2.1 [ICMS
C.3 Tributos Municipais
C.3.1 |ISS 5,00% R$ 462,47
C.4 Outros Tributos (especificar)
TOTAL 16,09% R$ 1.394,58
A MODULO 1 - Composigao da Remuneragao R$ 4.020,00
B MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 3.471,25
C MODULO 3 - Provisdo para Rescisao R$ 149,45
D MODULO 4 - Custo da Reposicéo do Profissional Ausente R$ 75,19
E MODULO 5 - Insumos Diversos R$ 139,00
A+B+C+D+E R$ 7.854,89
|F MODULO 6 - Custos indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.394,58

Att,

Robson F Santos f F;—/
Sécio-Gerente % _)
Telefone: (21) 97106-6484 / 97453-1506 ~ -

Santr Empreendimentos e Servigos Ltda
CNPJ: 41.246.688/0001-71

Montador




[ PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - MAO DE OBRA

Dados para composig¢ao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servico: AJUDANTE

2 Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO) 7741-05

3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.752,43

4 Cateqoria Profissional SINDICATO DAS EMP ASSEIO E
segerEirEEsre CONS EST DO RIO DE JANEIRO

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) abr/24

Médulo 1 - Composi¢gao da Remuneragao

—_

Composicao da Remuneragao [ % Valor (R$)

Salario-Base R$ 2.752,43

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade R$ -00

Adicional Noturno

DSR sobre o Adicional Noturno

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

DSR sobre a Hora Extra no Feriado Trabalhado

Adicional de Lideranca / Gratificagdo de Encarregado [

Intervalo Intrajornada (caso o empregado trabalhe no periodo destinado)

A
B
C
D
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F
G
H
I
J
K

Outros (especificar)

TOTAL R$ 2.752,43

[Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Sub-Méddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 229,37
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 305,83
B.1 Férias 8,33% R$ 229,37
B.2 Adicional de Férias 2,78% R$ 76,46

TOTAL R$ 535,20

Sub-Médulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuigoes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 657,53
B Salario Educagéo 2,50% R$ 82,19
C SAT (Risco ambiental do trabalho) 3,00% R$ 98,63
D SESC ou SESI 1,50% R$ 49,31
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 32,88
F SEBRAE 0,60% R$ 19,73
G INCRA 0,20% R$ 6,58
H FGTS 8,00% R$ 263,01
TOTAL 36,80% R$ 1.209,86
Sub-Moédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte R$ 208,80
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacéo R$ 459,82
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 149,00
D Beneficio Social Familiar - Clausula Vigésima Nona da CCT R$ 47,00
Contribuicdo Negocial Patronal - Clausula Sexagésima Primeira da

R$ 91,75
E CCT
F Outros (Seguro de Vida / Invalidez / Auxilio Funeral)
TOTAL R$ 956,36

Ajudante



Quadro Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2|Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 535,20
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 1.209,86
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 956,36
TOTAL R$ 2.701,42
[Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3|Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso-Prévio Indenizado 1,67% R$ 45,87
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso-Prévio Indenizado R$ 3,67
c Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,76% R$ 21,04
D Aviso-Prévio Trabalhado 0,39% R$ 10,70

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre o Aviso-Prévio
E
Trabalhado

F Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso-Prévio Trabalhado 0,76% R$ 21,04
TOTAL R$ 102,32
[Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Sub-Médulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B Auséncias Legais R$ 15,29
C Licenga Paternidade R$ 1,53
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 22,94
E Afastamento Maternidade (acima de 120 dias) )
F Auséncia por Doenga R$ 7,65
G

QOutros (especificar)

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre o Médulo

| R$ 47,41 |

4.1.1 |Afastamento Maternidade (120 dias)

Valor (R$)

A Férias pagas ao Substituto pelos 120 dias de Reposigao

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre as Férias pagas ao Subistituto pelos

R$ 4,08

B 120 dias de Reposicao
Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre a Remuneragao e o 13 salario
c proporcionais aos 120 dias de Reposicao
D QOutros (especificar)
TOTAL R$ 4,08
4.2 Intervalo Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo de repouso e alimentagéo (somente se houver cobertura do profissional no
TOTAL R$ -00

Ajudante




Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

41 Auséncias Legais R$ 47,41

4.1.1 |Afastamento Maternidade (120 dias) R$ 4,08
Total das Auséncias Legais R$ 51,49

4.2 Intervalo Intrajornada R$ -00

TOTAL R$ 51,49

[Médulo 5 - Insumos Diversos

5|Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 139,00
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
TOTAL R$ 139,00

[Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6|Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 3,71% R$ 213,20
B Lucro 4,50% R$ 268,19
Valor liquido mensal dos servigos (sem os tributos) R$ 6.228,06
Valor mensal dos servigos (incluindo os tributos) - Base para o calculo dos tributos R$ 6.817,80
C Tributos
C.1 Tributos Federais
C.1.1 |PIS 0,65% R$ 44,32
C.1.2 |COFINS 3,00% R$ 204,53
C.2 Tributos Estaduais
C.2.1 |ICMS
C.3 Tributos Municipais
C.3.1 |ISS 5,00% R$ 340,89
C.4 Outros Tributos (especificar)
TOTAL 16,86% R$ 1.071,14
A MODULO 1 - Composigao da Remuneragao R$ 2.752,43
B MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.701,42
C MODULO 3 - Provisdo para Rescisao R$ 102,32
D MODULO 4 - Custo da Reposicéo do Profissional Ausente R$ 51,49
E MODULO 5 - Insumos Diversos R$ 139,00
A+B+C+D+E R$ 5.746,66
|F MODULO 6 - Custos indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.071,14

Att,

Robson F Santos f F;—/
Sécio-Gerente % _)
Telefone: (21) 97106-6484 / 97453-1506 ~ -

Santr Empreendimentos e Servigos Ltda
CNPJ: 41.246.688/0001-71

Ajudante




[ PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - MAO DE OBRA

Dados para composig¢ao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servico: MOTORISTA

2 Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO) 7825-10

3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 3.700,00

4 Cateqoria Profissional SINDICATO DAS EMP ASSEIO E
segerEirEEsre CONS EST DO RIO DE JANEIRO

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) abr/24

Médulo 1 - Composi¢gao da Remuneragao

—_

Composicao da Remuneragao [ % Valor (R$)

Salario-Base R$ 3.700,00

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade 30% R$ 1.110,00

Adicional Noturno

DSR sobre o Adicional Noturno

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

DSR sobre a Hora Extra no Feriado Trabalhado

Adicional de Lideranca / Gratificagdo de Encarregado [

Intervalo Intrajornada (caso o empregado trabalhe no periodo destinado)

A
B
C
D
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F
G
H
I
J
K

Outros (especificar)

TOTAL R$ 4.810,00

[Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Sub-Méddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 400,83
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 534,44
B.1 Férias 8,33% R$ 400,83
B.2 Adicional de Férias 2,78% R$ 133,61
TOTAL R$ 935,27

Sub-Médulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuigoes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 1.149,05
B Salario Educagéo 2,50% R$ 143,63
C SAT (Risco ambiental do trabalho) 3,00% R$ 172,36
D SESC ou SESI 1,50% R$ 86,18
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 57,45
F SEBRAE 0,60% R$ 34,47
G INCRA 0,20% R$ 11,49
H FGTS 8,00% R$ 459,62
TOTAL 36,80% R$ 2.114,25
Sub-Médulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte R$ 151,95
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacéo R$ 459,82
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 149,00
D Beneficio Social Familiar - Clausula Vigésima Nona da CCT R$ 47,00
. ggl?lfnbwgao Negocial Patronal - Clausula Sexagésima Primeira da RS 123.33
F Outros (Seguro de Vida / Invalidez / Auxilio Funeral)

TOTAL R$ 931,10

Motorista



Quadro Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2|Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 935,27
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 2.114,25
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 931,10
TOTAL R$ 3.980,62
[Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3|Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)

A Aviso-Prévio Indenizado 1,67% R$ 80,17
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso-Prévio Indenizado R$ 6,41
c Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,76% R$ 36,77
D Aviso-Prévio Trabalhado 0,39% R$ 18,71

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre o Aviso-Prévio
E

Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso-Prévio Trabalhado 0,76% R$ 36,77
TOTAL R$ 178,83
[Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Sub-Médulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B Auséncias Legais R$ 26,72
C Licenga Paternidade R$ 2,67
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 40,08
E Afastamento Maternidade (acima de 120 dias) )
F Auséncia por Doenga R$ 13,36
G QOutros (especificar)
H Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre o Médulo
TOTAL R$ 82,83
4.1.1 |Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (R$)
A Férias pagas ao Substituto pelos 120 dias de Reposigao R$ 7,13

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre as Férias pagas ao Subistituto pelos
B 120 dias de Reposicao

Incidéncia dos encargos do modulo 2.2 sobre a Remuneragao e o 13 salario
c proporcionais aos 120 dias de Reposicao
D QOutros (especificar)
TOTAL R$ 7,13
4.2 Intervalo Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo de repouso e alimentagéo (somente se houver cobertura do profissional no
TOTAL R$ -00

Motorista



Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

41 Auséncias Legais R$ 82,83

4.1.1 |Afastamento Maternidade (120 dias) R$ 7,13
Total das Auséncias Legais R$ 89,96

4.2 Intervalo Intrajornada R$ -00

TOTAL R$ 89,96

[Médulo 5 - Insumos Diversos

5|Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 139,00
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
TOTAL R$ 139,00

[Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6|Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 5,00% R$ 459,92
B Lucro 4,00% R$ 386,33
Valor liquido mensal dos servigos (sem os tributos) R$ 10.044,66
Valor mensal dos servigos (incluindo os tributos) - Base para o calculo dos tributos R$ 10.995,80
C Tributos
C.1 Tributos Federais
C1.1 [PIS 0,65% R$ 71,47
C.1.2 |COFINS 3,00% R$ 329,87
C.2 Tributos Estaduais
C.2.1 [ICMS
C.3 Tributos Municipais
C.3.1 |ISS 5,00% R$ 549,79
C.4 Outros Tributos (especificar)
TOTAL 17,65% R$ 1.797,38
A MODULO 1 - Composigao da Remuneragao R$ 4.810,00
B MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 3.980,62
C MODULO 3 - Provisdo para Rescisao R$ 178,83
D MODULO 4 - Custo da Reposicéo do Profissional Ausente R$ 89,96
E MODULO 5 - Insumos Diversos R$ 139,00
A+B+C+D+E R$ 9.198,41
|F MODULO 6 - Custos indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.797,38

Att,

Robson F Santos f F;—/
Sécio-Gerente % _)
Telefone: (21) 97106-6484 / 97453-1506 ~ -

Santr Empreendimentos e Servigos Ltda
CNPJ: 41.246.688/0001-71

Motorista




LUVA PIGMENTADA
SAPATO DE SEGURANCA
OCULOS DE SEGURANGA
CAPACETE DE SEGURANCA
CINTA ABDOMINAL

CARRINHO DE TRANSPORTE
PALETEIRA

EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

QTDE COLAB QTDE TOTAL
5 28 140
5 28 140
1 28 28
1 28 28
1 28 28

EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

QTDE COLAB QTDE TOTAL
4 14 56
4 14 56

RS
RS 3,99
RS 89,00
RS 9,90
RS 69,70
RS 69,90

RS
RS 150,00
RS 55,00

TOTAL
RS 111,72
RS 2.492,00
RS 277,20
RS 1.951,60
RS 1.957,20

TOTAL
RS 2.100,00
RS 770,00

RS 9.659,72



